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В 2021-2022 учебном году воспитательная работа в МУ ДО Центр 

детского творчества «Созвездие» (далее - Центр) строилась в соответствии с 

Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России, годовым планом воспитательной работы Центра.  

Основной целью деятельности педагога-организатора на 2021 – 2022 

учебный год являлось создание условий для формирования у обучающихся 

гражданской идентичности, патриотизма, нравственных ценностей, 

социальной активности и ответственности.  

Работа велась по следующим ключевым направлениям: 

 Гражданско-патриотическое воспитание (проведение и участие 

в патриотических акциях); 

 Духовно-нравственное развитие (тематические недели, 

сотрудничество с библиотекой по проведению бесед о морали и 

традициях); 

 Социально-трудовое воспитание (профориентационные 

мероприятия, встречи с представителями разных 

специальностей); 

 Культурно-досуговая деятельность (проведение тематических 

праздников, участие в конкурсах и фестивалях различного 

уровня); 

 Здоровьесберегающая и экологическая работа (спортивные 

соревнования, экологические акции). 

За 2021 – 2022 учебный год педагогом-организатором проведено более 

65 мероприятий разной направленности, включая и внеплановые, с охватом 

1864 человек. 

Диагностика уровня воспитанности и социальной активности 

обучающихся 2021 – 2022 учебного года 

Для оценки эффективности воспитательной работы в начале и конце 

учебного года проведена диагностика с использованием следующих методик:  

1. Анкетирование обучающихся (готовность к участию в общественной 

жизни), уровень патриотических установок, отношение к труду и 

ответственности, наличие лидерских качеств); 

2. Наблюдение за вовлеченностью в мероприятия; 

3. Анализ участия обучающихся в волонтерских инициативах. 

Результаты диагностики (сравнительный анализ) 
ПОКАЗАТЕЛЬ НАЧАЛО ГОДА 

(%) 

КОНЕЦ ГОДА ДИНАМИКА 

Высокий уровень 

гражданской активности 

32 54     +22%  

Позитивное отношение к 

труду 

45 68     + 23% 

Участие в волонтерских 

(добровольческих) 

проектах  

28 51     +23% 

Лидерские инициативы 22 40    +18% 



 

Из таблицы наблюдается устойчивый рост социальной активности и 

уровня воспитанности обучающихся. Особенно заметна положительная 

динамика у детей старшего школьного возраста. Это происходило в результате 

работы педагога-организатора по вовлечению в молодежные проекты и 

волонтерскую деятельность.  

За время работы педагогом-организатором была внедрена система 

«молодежных квестов» и поощрение участия обучающихся через баллы 

активности, грамоты, благодарности и свидетельства участия, благодаря чему, 

возросла вовлеченность обучающихся в общественные инициативы. Также 

педагогом-организатором привлечена грантовая поддержка и организовано 

активное сотрудничество с муниципальными структурами, чем была решена 

проблема ограниченных ресурсов для проведения массовых мероприятий. 

За 2021 – 2022 учебный год налажено и укреплено сотрудничество с 

социальными партнерами: образовательными организациями Некрасовского 

МР, Молодежным Центром «Импульс», Некрасовской центральной 

библиотекой, Домом-интернатом для престарелых и инвалидов, Родительским 

Советом Центра, Комплексным центром социального обслуживания 

населения и другими. Это позволило расширить возможности для реализации 

совместных планов, проектов и мероприятий. 

Перспективы работы:  

1. Увеличение количества и качества проведения массовых 

мероприятий Центра; 

2. Создание молодежного медиацентра; 

3. Углубление профориентационной работы; 

4. Развитие волонтерского (добровольческого) отряда Центра «Взгляд 

в будущее»; 

5. Внедрение цифрового портфолио достижений обучающихся. 

 


